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Alle scuole della Provincia di Benevento 
All’U.S.R. CAMPANIA 
UFFICIO XIII – Ambito territoriale  
per la provincia di Benevento 
All’albo del Comune di Solopaca (BN) 
Al Centro dell’Impiego di Telese Terme (BN) 
All’Albo dell’istituzione scolastica 
Al sito web della scuola  
 

 

 Bando Pubblico Selezione Esperti PON 
Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo” 

Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2007/2013 Annualità 2011/2012 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto  il Bando/Avviso Prot. N. AOODGAI/4462 del 31/03/2011 del M.I.U.R. e gli annessi allegati relativi 
alla presentazione dei Piani Integrati FSE per l’annualità 2011/2012; 

Vista   la Nota Prot. AOODGAI-10674 del 27/09/2011 del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della 
Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali 
dell’Istruzione scolastica, relativa all’Autorizzazione dei Piani Integrati FSE per l’Annualità 
2011/2012, che dichiara ammissibili al finanziamento i progetti presentati da questo Istituto 
nell’ambito “Competenze per lo sviluppo” F. S. E.; 

Viste  le disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2007/2013- Edizione 2009 Fondo Sociale Europeo Fondo Europeo Sviluppo Regionale Prot. n. 
AOODGAI/ 749 del 6 Febbraio 2009; 

Visto  il Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali;  
Visto il Regolamento (CE), n. 1081/2006 relativo al FSE; 
Visto  il Regolamento (CE) n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 

1083/2006 e del Regolamento (CE) 1080/20; 
Visto  il Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/2/2001 Regolamento concernente le "Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" (con particolare riferimento agli 
articoli 33 e 44); 

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 41/2003 del 5 dicembre 2003 
 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e  massimali di costo per le attività 
 cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.) e dal 
 D.I. n. 326 del 2.10.1995, trasmesso con nota prot. 17550 del 14/02/1996; 
Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stata approvata l’iscrizione nel Programma 

Annuale 2012 del Piano integrato PON 2010/11, già programmata nel POF dell'anno scolastico 
2011/12; 
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Art. 1: Figure richieste e percorsi formativi 
Sono richieste le figure di Esperti, interni/esterni all’Amministrazione Scolastica, per l’attuazione dei 
moduli formativi previsti dal Piano Integrato d’Istituto, la cui articolazione in obiettivi, azioni e moduli 
formativi si riporta nel prospetto che segue: 
 

ESPERTI Ob./Az. Modulo n. h Destinatari 
Requisiti necessari:  
laurea in ingegneria elettronica, ingegneria informatica 
o scienze dell’informazione; docenze in corsi PON 
finalizzati a certificazione esterna rivolti a docenti e 
personale della scuola nell’ambito formativo richiesto. 

D1-FSE 
2011-156 

“ECDL” 50 
docenti e 
personale  

della scuola  

Requisiti necessari:  
diploma conservatorio congiunto a diploma di 
maturità; comprovata attività discografica in qualità di 
musicista; comprovata esperienza organizzativa di 
produzione e promozione musicale; comprovata 
conoscenza di tecniche di registrazione audio. 

C1-FSE 
2011-515 

“PAROLE IN ARMONIA” 50 
alunni 
scuola 

Primaria 

Requisiti necessari:  
laurea; formazione specifica in didattica della 
matematica; esperienze in corsi PON con gli alunni 
della scuola primaria nell’ambito formativo richiesto.  

C1-FSE 
2011-515 

“CONTO DI PIU'” 30 
alunni  
scuola  

Primaria 

Requisiti necessari:  
madrelingua con laurea in lingua e letteratura inglese; 
esperienze in corsi PON finalizzati a certificazione 
esterna con gli alunni della scuola primaria nell’ambito 
formativo richiesto. 

C1-FSE 
2011-515 

“EUROPEAN CHILDREN 2” 
 

50 
alunni  
scuola  

Primaria 

Requisiti necessari:  
madrelingua con laurea in lingua e letteratura inglese; 
esperienze in corsi PON finalizzati a certificazione 
esterna con gli alunni della scuola secondaria di primo 
grado nell’ambito formativo richiesto. 

C1-FSE 
2011-515 

“ENGLISH FOR EUROPE 2” 50 
alunni 
scuola 

Secondaria 

Requisiti necessari:  
laurea in ingegneria elettronica, ingegneria 
informatica o scienze dell’informazione; esperienze in 
corsi PON finalizzati a certificazione esterna con gli 
alunni della scuola secondaria di primo grado 
nell’ambito formativo richiesto. 

C1-FSE 
2011-515 

“CLICCANDO COMUNICO” 50 
alunni 
scuola 

Secondaria 

 
I corsi si svolgeranno contemporaneamente in orario pomeridiano il mercoledì nel periodo 
febbraio/giugno 2012 e gennaio/giugno 2013. La scansione temporale delle attività sarà formalizzata 
in un calendario predisposto dal  Gruppo Operativo di Progetto, al quale l’esperto individuato è tenuto ad 
adattarsi.  
L’attività ed i compiti degli esperti sono definiti dalle “Linee guida” ai Fondi Strutturali Europei, reperibili sul 
sito del MPI al link “Fondi Strutturali”, che gli aspiranti sono tenuti a prendere in visione. In generale essi 
sono tenuti a:  
� svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo di Progetto, assicurando la 

propria presenza negli incontri propedeutici alle attività; 
� progettare, ideare, organizzare e valutare le attività dell’azione in rapporto all’utenza e agli obiettivi da 

raggiungere;  
� produrre materiali didattici; gestire l’aspetto metodologico-didattico, in modo originale, secondo le 

attività previste dall’azione;  
� predisporre la scheda analitica delle competenze acquisite da ciascun corsista e relazione  finale 

sull’intervento attuato.  
 
Art. 2: Selezione delle professionalità  
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di Esperti si procederà alla valutazione comparativa dei curricula 
e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi posseduti dai candidati, secondo i criteri stabiliti dal 
Collegio dei Docenti, deliberati dal Consiglio di Istituto e riportati nella tabella che segue.  
Saranno ammessi a valutazione i curricula degli aspiranti in possesso dei requisiti richiesti che conterranno 
precise informazioni circa: 

• il numero di ore di ciascun corso e la relativa finalizzazione alla certificazione esterna da parte dei 
corsisti (lingua ed informatica) 

• il numero di ore di formazione post lauream  
Il Gruppo Operativo di Piano Integrato, presieduto dal Dirigente Scolastico, valuterà la documentazione 
prodotta; lo stesso potrà richiedere la presentazione in originale della documentazione autocertificata. Ove 
sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, si procederà all’affidamento degli incarichi al 
concorrente che segue nella graduatoria. 
 
Art. 3: Domanda di partecipazione 
La partecipazione alla selezione degli Esperti avviene mediante presentazione di domanda al Dirigente 
Scolastico, contenente l’esatta indicazione delle proprie generalità, l’amministrazione presso cui 
eventualmente presta servizio, la funzione in essa svolta e il modulo formativo richiesto. La domanda di 
partecipazione, firmata in originale, corredata dall’autorizzazione dell’eventuale amministrazione di 
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dipendenza, dal Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo e delle fotocopie di un documento di 
riconoscimento e del codice fiscale, dovrà pervenire all’Ufficio di Segreteria della scuola entro e non 
oltre le ore 10,00 del giorno 24 gennaio 2012.  
 
Art. 4: Formulazione graduatoria 
Il Gruppo Operativo di Piano Integrato, tenuto conto dei requisiti citati nell’art. 1 del presente bando, 
provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito. Sulla scorta di quest’ultima si provvederà 
all’individuazione degli esperti da nominare nei vari moduli.  
I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo ed al sito web dell’Istituzione scolastica. Gli 
interessati potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione; decorso detto termine, in assenza di reclami la graduatoria degli esperti diviene definitiva 
ed avrà validità per il periodo di realizzazione dei percorsi formativi. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum purché i titoli e le esperienze 
possedute e dichiarate siano congruenti con quelle previste dal Bando. 
 
Art. 5: Rinunzia e surroga 
In caso di rinunzia alla nomina di Esperto si procederà alla surroga, utilizzando la graduatoria di merito di 
cui all’art. 4. 
 
Art. 6: Incarichi 
L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite contratto di prestazione di lavoro occasionale direttamente con 
l’Esperto prescelto. La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative.  
La remunerazione: 

• sarà contenuta nei limiti massimi stabiliti dalle singole azioni; 
• sarà onnicomprensiva; 
• sarà assoggettata alle ritenute fiscali; 
• non darà luogo né a trattamento di fine rapporto né a trattamento previdenziale e/o assistenziale;  
• sarà corrisposta solo a seguito della effettiva erogazione dei fondi comunitari. 

 
Art. 7: Privacy 
Ai sensi del D.L. 196/03, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 
istituzionali e necessari per la gestione del presente bando. 
 
Art. 8: Pubblicizzazione 
Il presente avviso inviato via e-mail a tutte le scuole della Provincia, all’U.S.R. CAMPANIA UFFICIO XIII – 
Ambito territoriale per la provincia di Benevento, al Centro dell’Impiego di Telese Terme e viene pubblicato, 
all’albo del Comune di Solopaca, all’Albo dell’istituzione scolastica e sul sito della scuola www. 
istitutocomprensivosolopaca.it. 
Il responsabile del procedimento è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi dott.ssa Roberta 
Forgione. 
Solopaca, 13 gennaio 2012      Il Dirigente Scolastico 
                   f.to dott.ssa Vanda Lidia Franca DENZA 

 
 

La valutazione dei titoli culturali e professionali documentati o autocertificati sarà effettuata dal 
Gruppo Operativo di Piano sulla base dei criteri elencati e dei punteggi di seguito riportati:  

 

TITOLI 
Valutazion
e unitaria 

Valutazione 
complessiva 

Laurea specifica vecchio ordinamento o specialistica  4 punti 

Seconda laurea pertinente al percorso da attivare 2 punti Max 4 punti 

Laurea breve specifica 2 punti Max 2 punti 

Abilitazione all’insegnamento specifico 2 punti Max 4 punti 

Competenze informatiche certificate  2 x certif. Max 10 punti 

Corsi di perfezionamento post laurea / master nel settore di riferimento  1 x anno Max 4 punti 

Docenze universitarie nel settore di pertinenza  2 x anno Max 8 punti 

Docenze in corsi di formazione nel settore di pertinenza 1 x anno Max 15 punti 

Docenze in corsi PON, POR nel settore di pertinenza 1 x anno Max 15 punti 

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 1 x pubbl.  Max 5 punti 

 
A parità di punteggio saranno considerati i requisiti di: 

• numero di incarichi nei progetti PON delle precedenti annualità presso questa Istituzione 
scolastica. 
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Domanda di partecipazione 

 Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”  
finanziato con il Fondo Sociale Europeo, annualità 2011/2012 

 

Spett.le Dirigente scolastico 
dell’Istituto Comprensivo  
Via Pozzocampo 
82036 Solopaca 

 
 

__l__  sottoscritt__   _______________________________ nat_   a __________________________ (        )  

il _____/_____/______ residente a ___________________ (      ) alla Via ___________________________   

telefono _____________  cellulare _______________  e-mail _____________________________________ 

C.F_______________________________________ 

in servizio in qualità di ________________________ presso  __________________________, 

preso atto dell’avviso pubblico di attuazione del progetto PON  “Competenze per lo sviluppo” – FSE -

Annualità 2011/2012, emanato dal VS istituto relativo ai corsi da attivare: 

 
C H I E D E 

 
di essere ammesso alla selezione  per le docenze relative al corso di seguito contrassegnato: 
 
  Modulo destinato al personale docente 

� “ECDL”    COD. D-1- FSE-2011-156 - 50 ore 

             
   Moduli destinati agli alunni 

� “PAROLE IN ARMONIA”   COD. C1-FSE-2011-515 - 50 ore 

� “CONTO DI PIU'”    COD. C1-FSE-2011-515 - 30 ore 

� “EUROPEAN CHILDREN 2”  COD. C1-FSE-2011-515 - 50 ore 

�  “ENGLISH FOR EUROPE 2”       COD. C1-FSE-2011-515 - 50 ore 

�   “CLICCANDO COMUNICO”  COD. C1-FSE-2011-515 - 50 ore 

 
Allega alla presente: 

• curriculum vitae (formato europeo) 

• fotocopia documento di riconoscimento 

• fotocopia codice fiscale 
 
data _________                                                                                      Firma 
 
                                                                                           ____________________________________ 

 


